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ARRONDISSEMENT de PALAISEAU

REPUBLIQUE FRANCAISE

VILLE

D’ARPAJON DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 21 SEPTEMBRE 2022

DELIBERATION n° 2022-70 du 21 septembre 2022
OBJET : Mise en place d'un contrat d'apprentissage au service Finances

LU'An deux mile vingt-deux le vingt et un septembre, le Conseil

Nombre de conseillers en Municipal de la Vile d'Arpajon  ddment convogué, s'est réuni &

exgicice (82 'Espace Concorde en salle Cezanne, sous la Présidence de

T E e s Christian BERAUD, Maire.

Absent(s) excusé(s) : 0 ETAIENT PRESENTS :

M. BERAUD, Mme TAUNAY, M. FICHEUX, M. CRUZILLAC, Mme

Bafeds o coivaeation: BRAQUET, M. LEVALLET, Mme ALMEIDA, M. DUBOIS, Mme COMITE,

14 septembre 2022 Mme TOHON, M. LE STER, Mme LEBEAULT, M. BAC, Mme DE

_ CARVALHO, M. KERVRAN, M. LANSADE, Mme TALLEC, M.

(Article L 2121-12 du Code | EpMMENECKER, Mme CAZER, M. GOURTAY, Mme LE MAITRE, M.

Général des Collectivites

PTG JARNOUX, Mme PREVIDI, Mme PERDEREAU, M. DANIEL, Mme COSSIC,
Mme GUEDON, Mme PERRON, Mme BLANC

ETAIENT REPRESENTES :
Mme KRIMI par Mme TOHON, M. FOURNIER par M. BERAUD, Mme
JANIN par Mme TALLEC, M. CORNET par Mme PERDEREAU

ETAIENT ABSENTS EXCUSES :

i |

Mme COMTE est nommeée Secrétaire de séance, conformément & I'article L.2541-6 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Mairie 91294 ARPAJON CEDEX -Tél : 01 69 26 15 05 - Fax 01 69 26 15 00
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DELIBERATION n°2022-70 du 21 septembre 2022
OBJET : Mise en place d'un contrat d'apprentissage au service Finances

La collectivité a adhéré depuis 1998 au dispositif du recrutement par contrat d’apprentissage.

La remunération de I'apprenti varie selon son age et I'année du contrat

Age de I'apprenti

Année de formation |Moins de 18 ans |De 18 a moins de 21 ans {Plus de 21 ans
lére année 27% 43% 53%
2 éme annee 39% 51% 61%
3 éme annee 55% 67% 78%

Le contrat d'apprentissage cesse aprés I'obtention du dipléme. Si I'apprenti souhaite intégrer la
fonction publique, il devra passer les concours externes.

Il est proposé & I'assemblée d'approuver la mise en place d'un contrat d'apprentissage dans des
métiers requérant une certaine technicité et répondant aux besoins de la collectivité et
notamment au service Finances

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code des communes,

VU le Code du travail,

VU la loi article 122 n® 2021-1900 du 30 décembre 2021 de finances pour 2022 relative & la
majoration de la cotisation dont le taux est fixé par le conseil d'administration du CNFPT, dans la
limite d'un plafond ne pouvant excéder 0,1%,

VU la loi n® 2019-828 du 6 aodt 2019 de transformation de la fonction publique,

VU la loi n° 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel,

VU Ia loi n® 2016-1088 du 8 aott 2016 relative au tfravail, & la modernisation du diclogue social et &
la sécurisation des parcours professionnels,

VU la loi n° 2009-1437 du 24 novembre 2009 relative & forientation et & la formation professionnelle
tout au long de la vie,

VU le Décret n® 2022-280 du 28 février 2022 déterminant les conditions de mise en ceuvre de la
contribution du Centre National de la Fonction Publique Territoriale au financement des frais de
formation des apprentis employés par les collectivités teritoriales et les établissements publics en
relevant,

VU le Décret n® 2020-784 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de la contiibution
du Centre Nationat de la Fenction Publique Territoriale au financement des frais de formation des
apprentis employés par les collectivités teritoriales et les établissements publics en relevant,
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VU Je décret n® 2020-373 du 30 mars 2020 Précisions sur I'age limite de signature du contrat
d'apprentissage a la suite d'une rupture d'un premier contrat,

VU e Décret n® 2020-478 du 24 avril 2020 relatif & I'apprentissage dans le secteur public non
industriel et commercial,

VU le Décret n°2019-32 du 18 janvier 2019 relalif aux compétences professionnelles exigées des
maitres d'apprentissage dans le secteur public non industriel et commercial,

VU le Décret n®2018-1347 du 28 décembre 2018 relatit & la rémunération des apprentis,

VU le Decret n° 2017-199 du 16 février 2017 relatif & l'exécution du contrat d'apprentissage dans le
secteur public non industriel et commercial,

CONSIDERANT que I'apprentissage permet & des personnes dgées de 16 & 29 révolus ans (des
dérogations & cette limite d'Gge d'entrée en apprentissage sont possibles) et sans limite d'age
pour les personnes reconnues travailleur handicapé [(avec des financements spécifiques du
FIPHFP), d'acquérir des connaissances théoriques dans une spécidalité et de les mettre en
application dans une entreprise ou une administration ; gque cette formation en alternance est
sanctionnée par la délivrance d'un dipléme ou d'un titre,

CONSIDERANT que la ville d'Arpajon s'est engagée a accompagner les jeunes dans le cadre de
leurs formations par délibération n*$8-2009 en adhérant au dispositif de recrutement de contrats
d'apprentissage,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE le recours au confrat d'apprentissage,

DECIDE de conclure, 1 contrat d'apprentissage qui sera positionné au service finances,

PRECISE que les crédits nécessaires (salaires et frais de formation notamment) seront inscrits au
budget sont prévus au Budget Communal 2022, Chapitre 012,
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AUTORISE le Maire & signer tout document relatif & ce dispositif et notamment les contrats
d'apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Organismes de Formation d'Apprentis,

Service |Nombre de postes Diplome préparé Durée de la Formation
Finances 1 BTS Comptabilité Gestion lanou2ans

DONNE pouvoir au Mdire afin de poursuivre |'exécution de la présente délibération.
Adoptée a l'unanimité

Le Maire certifie que la présente Fait et délibéré en séance publique
délibération est exécutoire en ‘ les is et an susdits
application de I'article L.2131-1

du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Le Maire,

Christian BERAUD.




